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ANEXO 4.4

CONCEPTOS DE PAGO QUE APLICAN A LAS PLAZAS DE CARACTER PERMANENTE, Y EN SU CASO A LOS

CONTRATOS DE CARACTER EVENTUAL Y DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS A TRANSFERIR AL

IMSS-BIENESTAR DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 QUE ESTABLECE LA

FORMA DE COLABORACION EN MATERIA DE PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS

Y DEMAS INSUMOS ASOCIADOS PARA LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LAS

Con fundamento en lo establecido en los articulos 77 bis 12,777 bis 13, 77 bis 14, 77 bis 15 y 77 bis 16 A de |a Ley General
de Salud y las cldusulas Cuarta, Décima cuarta y Décima quinta del Convenio de Coordinacién suscrito entre el

Gobierno del Estado de Tlaxcala, y el “IMSS BIENESTAR’ en el presente Anexo se presenta la informacién necesaria

PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO DE TLAXCALA.

para dar cumplimiento a los compromisos de las partes, sefalados en la referida clausula.

CONSECUTIVO cODIGO DESCRIPCION TIPO
1 10200 SUELDO PERSONAL EVENTUAL Y HONORARIO TABULAR
2 10700 SUELDO BASE TABULAR
3 137CG COMPENSACION GARANTIZADA TABULAR
4 13800 AYUDA DE DESPENSA TABULAR
5 14200 ASIGNACION BRUTA TABULAR
6 14400 PREVISION SOCIAL MULTIPLE TABULAR
7 14600 AYUDA POR SERVICIOS TABULAR
8 155AG AYUDA PARA GASTOS DE ACTUALIZACION TABULAR
9 124GA AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO CRITERIO
10 124BA AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO PROPORCIONAL CRITERIO
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CONSECUTIVO CODIGO DESCRIPCION TIPO
il 12406 AGUINALDO COMPENGACION CARANT IZADA A MANDOS MEDIOE CRITERIO
12 2462 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO SEGUNDA PARTE CRITERIO
13 12466 COMPENACION DE ISR AGUINALDO O GRATIFICACION DE EINDE ANO CRITERIO
% B2RpY PRIMA VACACIOMAL CRITERIO
15 32PE PRIMA VACACIONAL EXENTA CRITERIO
e TRwW COMPEMESACION DE IN}F'UESTO DE PRIMA VACACIONAL CRITERIO
17 430 APORTACIOMES AL ISSETE CRITERIO
B 1405 APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA Y VEJEZ EN EDAD AVANZADA CRITERIO
12 n4201 APORTACIONES PARA LA VIVIENDA (FOVISSSTE) CRITERIO
20 14301 SAR CRITERIO
21 4407 SEGURO DEVIDA INSTITUCIOMNAL CRITERIO
22 Te40s SEGURO COLECTIVO DE RETIRO CRITERIO
23 14408 SEGURO DE RESPOMSABILIDAD PROFESIOMAL CRITERIO
24 BOAR COMPEMSACIOMES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES (ALTO RIESGO) CASO
25 130MR COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES IMEDIANO RIESGO) CASO
26 I30BR COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES (BAJOD RIESCO) CASO
27 1A100 PRIMA QUINQUENAL POR 5 AROS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS CASO
28 14200 PRIMA QUINQUENAL POR 0 ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS CAZO
) 1300 PRIMA QUINQUENAL POR 5 ANOGS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADCE CASO
30 14400 PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANGGS DE SERVICIO EEECTIVOE PRESTADOS CASO
N 1A500 PRIMA QUINQUENAL FOR 25 AROS DE SERVICIO EFECTIVOS BRESTADDE CASO
22 B2PD PRIMA DOMINICAL ‘CAZD
33 137TP AYUDA DE TESIS CAZO
3 BT COMPEMZACION ISRTESIS CASC
= BEvA MEDIDAS DE FIN DE ARG & R
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CONSECUTIVO CODIGO DESCRIPCION TIEO
S 157LM AYUDA PARA LICENCIA DE MANEIO CASO
37 157LL ISR LICENCI4 DE MANEIO CAZO
35 BIOT DiA DEL TRAEATADOR CASO
3 BITT COMPENSACION DE 1SR DIA DEL TRABAJADOR DELA &5A CAZO
<0 TS5AL AYUDA DE ANTEQJIOS CAZO
] LEas COMPENSACION DE I15R ANTEQIOS CAZO
&2 173D DIA DE LAS MADRES CASO
43 TF3MM COMPENSACION DE ISR DiA DE LAS MADRES CAS
Gd 730R DIA DE REYES CASO
45 T3RR COMPEMSACION DE 1R DIA DE REVES CASD
46 16820 ESTIMULOS POR ANTIG UEDAD 20 AROS CASO
47 w825 ESTIMULOS POR ANTIC UEDAD 25 ANOG CASD
<8 18830 ESTIMULOS POR ANTIC UEDAD 30 ANOS CAZO
=5 %835 ESTIMULOS PORANTIGUEDAD 35AN00 CASO
50 B840 ESTIMULOS PORANTIGUEDAD 40 AROS CASO
51 165845 ESTIMULOS PORANTIGIUEDAD 45ARNGOS CASO
5 16850 STIMULOS PORANTIGUEDAD 50 ANOS CASD
= ¥WE55 STIMULOS PORANTIGUEDAD 55AN0OSY MAS CASO
o BELA COMPENSACION [SREGTIMULOS FOR ANTIGUEDAD CASO
=5 BIAN STIMULOS PORASIETENCIA Y PERMANENCIA EN ELTRABAIO CASO
5 1E9TR ESTIMULOS ECONOMICOS POR PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA ALTRABAIO CASO
57 T75AP ESTIMULOS POR ASISTENCIE PERFECTA CASO
55 150 M ESTIMULOS ALAPRODUCTIVIDAD ¥ CALIDAD CASO
58 156AF ESTIMULOS A LA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD DEL PERSONALDE RAMA AFIM CASO
&0 156EN ESTIMULOS A LA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD DEL PERSONAL DE ENE Rl& CASO
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CONSECUTIVO CODIGO DESCRIPCION TIPO
a2 BEON ESTIMULOS A LAPRODUCTIVIDAD Y CALIDAD DEL PERZONALDE ODONTOLOGIA CASO
&3 56RM ESTIMULOS A LAPRODUCTIVIDAD ¥ CALIDAD DEL PERCONALRAMA PARAMEDICA CASD
B4 156P% ESTIMULOS A LAPRODUCTIVIDAD ¥ CALIDAD DEL PERSONAL DEPSICOLOGIA CAZO
&5 156RA ESTIMULOS ALAPRODUCTIVIDAD ¥ CALIDAD DEL PERZONALDE RADIOLOGIA CASD
BeTS ESTIMULOS A LAPRODUCTIVIDAD ¥ CALIDAD DEL PERZONALDETRABAJD SOCIAL CASO

7 IE400 COMPENSACION POR LABORAR EN COMUNIDADES DE BAJO DESARROLLO CASD
&8 OI37ES PREMIOS ESTIMULOS ¥ RECOMPENGCAS CASO
a9 0137Cs COMPLEMENTO SALARIAL AL PERSONAL DE MANDO CASO
70O Q37Co COMPLEMENTO SALARIAL AL PERSONAL OPERATIVO CASO
7 4302 AHORRC SOLIDARIO CASO
72 TBOOO STIMULO ECONOMICD POR DESEMPENG ¥ PRODUCTIVIDAD CASO
73 18200 GCUARDERIAS COMPLETO CASD
T4 18300 GASTOS DE INHUMACION COMPLETO CAZO
75 Q27FA FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE DE LOG TRABAJADORES AL SERVICIO DEL CASO
76 J127FA FONDO ECTATAL DE AHORRO CAPITALIZABLE [FEAC) CASD
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ANEXO 4.4 DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE ESTABLECE LA
FORMA DE COLABORACION EN MATERIA DE PERSONAL,
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS Y DEMAS
INSUMOS ASOCIADOS PARA LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS
DE SALUD, PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO
DE TLAXCALA, CELEBRADO EL VEINTE DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTITRES.

Por eir“lMSS- IENESTARZ Por “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD”

LIC. AUN AGUSTIN DE LA ROCHA WAITE

TITU E LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
i {g Z U Al DR. RIGOBERTO ZAMUDIO MENESES
DR. VICTOR HUGO BOR URTO SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL
TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENGION ALASALUD  ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SALUD DE
TLAX@ZALA

HOJA DE FIRMAS DEL ANEXO 4.4 DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE ESTABLECE LA FORMA DE COLABORACION EN
MATERIA DE PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS Y DEMAS INSUMOS ASOCIADOS PARA LA
PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO DE
TLAXCALA, CELEBRADO EL VEINTE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES.
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